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ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


. Φύλλου 904 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. 3822 

Έγκριση καταβολής αποζημίωσης α) για απογευ¬ 
ματινή υπερωριακή εργασία καθώς και για υπε- 
ρωριακή εργασία νυχτερινών, Κυριακών και εξαι¬ 
ρέσιμων ημερών, β) για εφημερίες υπαλλήλων 
και γ) για εργασία προς συμπλήρωση του υποχρε¬ 
ωτικού ωραρίου του προσωπικού σίτισης (ΣΟΧ), 
του Παναρκαδικού Γενικού Νοσοκομείου Τρίπο¬ 
λης «Η ΕΥΑΓΓΕΛΙΣΤΡΙΑ», για το έτος 2018. 

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ ΠΑΝΑΡΚΑΔΙΚΟΥ 
ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΤΡΙΠΟΛΗΣ 
«Η ΕΥΑΓΓΕΛΙΣΤΡΙΑ» 

(Αρ. Συνεδρ. 2/12.1.2018 - Θέμα 1 ο Οικονομικό) 

Έχοντας υπόψη: 

1) Το ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176) «Διαχείριση των μη εξυ¬ 
πηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 
άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 
δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμί¬ 
σεων» άρθρο 20 που αφορούν αποζημίωση για εργασία 
καθ' υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου - αποζημί¬ 
ωση για εργασία προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού 
ωραρίου καθώς και την παρ. Α.1. όπως συμπληρώθηκαν 
με τις διατάξειςτου άρθρου 52 του ν. 4384/2016 (ΦΕΚ 78). 

2) Την υπ' αριθμ. Γ4β/Γ.Π.οικ.95854/27-12-2017 κοινή 
υπουργική απόφαση του Υπουργείου Υγείας σχετικά με την 
«Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής, νυχτερινής και εξαι¬ 
ρέσιμων ημερών εργασίας του μόνιμου προσωπικού και 
του προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου των 
Νοσηλευτικών Ιδρυμάτων ανά Υγειονομική Περιφέρεια.». 

3) Την υπ' αριθμ. Γ4β/Γ.Π.οικ.95850/27-12-2017 κοινή 
υπουργική απόφαση του Υπουργού Υγείας σχετικά με τις 
«Εφημερίες Χημικών, Βιοχημικών, Κλινικών Χημικών, Βιο¬ 
λόγων, Φαρμακοποιών, Νοσοκομειακών Φαρμακοποιών, 
Ψυχολόγων, Φυσικών Νοσοκομειακών - Ακτινοφυσικών 
και Κτηνιάτρων των Νοσηλευτικών Ιδρυμάτων ανά Υγει¬ 
ονομική Περιφέρεια». 

4) Την υπουργική απόφαση 2/1757/0026/2017 ΦΕΚ 17/ 
τ.Β/12-01 -2017, Καθορισμός δικαιολογητικών για την 
καταβολή αποζημίωσης για υπερωριακή, νυχτερινή, 
Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών εργασία. 


5) Την παρ. Β2 άρθρο 20 ν. 4354/2015 όπως τροποποι¬ 
ήθηκε και ισχύει από 01-01-2017 απάτην παρ. 2 άρθρο 
102 ν. 4461/2017 (Α 38). 

6) Το γεγονός ότι οι ώρες απογευματινής υπερωριακής 
εργασίας δεν δύναται να υπερβαίνουν τις εκατόν είκοσι 
(120) το εξάμηνο ανά υπάλληλο και οι συνολικές ώρες 
νυχτερινής απασχόλησης πέραν της υποχρεωτικής δε θα 
υπερβαίνουν τις ενενήντα έξι (96) ώρες ανά υπάλληλο 
το εξάμηνο. 

7) Τις αυξημένες υπηρεσιακές υποχρεώσεις καθιστούν 
την ανάγκη του προσωπικού να εργάζεται πέραν του 
κανονικού ωραρίου και το γεγονός ότι το Νοσοκομείο 
εφημερεύει όλο το μήνα σε 24ωρη βάση και απαιτείται 
η απασχόληση του προσωπικού κατά τις αργίες - εξαι¬ 
ρέσιμες και νύχτες, την μεγάλη έλλειψη προσωπικού σε 
όλεςτις υπηρεσίεςτου Νοσοκομείου, με αποτέλεσμα το 
προσωπικό να εργάζεται εξαντλητικά πολλές επιπλέον 
του ωραρίου ώρεςπροκειμένου οι υπηρεσίεςτου Νοσο¬ 
κομείου να είναι συνεπείς στις υποχρεώσεις τους. Επίσης 
το γεγονός ότι από την έναρξη του έτους 2018 έχουν 
δεσμευτεί τα εγκεκριμένα ποσά του προϋπολογισμού 
οικονομικού έτους 2018 στους ΚΑΕ εξόδων 0261, 0263 
που αφορούν αποζημίωση για υπερωρίες και εργασία 
προς συμπλήρωση του εβδομαδιαίου υποχρεωτικού 
ωραρίου κατά τις νυκτερινές ώρες ή κατά τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες μονίμου προσωπικού και του 
προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του 
Νοσοκομείου και του Ψυχιατρικού Τομέα αυτού, ήτοι 
συνολικός αριθμός 610 ατόμων, που αποτυπώνεται στον 
παρακάτω πίνακα: 


ΛΟΙΠΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΥΠΗΡ/ΕΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ ΠΕ 

40 

ΤΕ 

190 

ΔΕ 

307 

ΥΕ 

92 

ΣΥΝΟΛΟ 

610 


10) Τις διατάξεις του άρθρου 97, εδ. Β' του ν. 4368/2016. 

11) Την υπ’ αριθμ. 18η /2017 Πράξη του Δ.Σ. του Νο¬ 
σοκομείου Θέμα 2ο (Διοικητικό), αποφασίζει: 

1 ον. Εγκρίνει την ετήσια δαπάνη των 740.000,00 €, 
για αμοιβή υπερωριακής, νυκτερινής και εξαιρέσιμων 
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Τεύχος Β' 904/15.03.2018 


ημερών εργασίας του μόνιμου προσωπικού και του 
προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
(ΙΔΑΧ - ΙΔΟΧ) και σύνολο ωρών 250.000 ώρες υπερωρι- 
ακής, νυκτερινής και εξαιρέσιμων ημερών εργασίαςτου 
ανωτέρω αναφερόμενου προσωπικού (ΚΑΕ 0261,0263) 
έτους 2018. Η απογευματινή υπερωριακή εργασία ορί¬ 
ζεται ανά εξάμηνο μέχρι 120 ώρες ανά υπάλληλο και η 
υπερωριακή εργασία κατά τις νυχτερινές ώρες ή κατά τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ορίζεται ανά εξάμηνο 
σε 96 ώρες ανά υπάλληλο σύμφωνα με τις διατάξεις του 
αρθρ. 20 του ν. 4354/2015. 

2ον. Εγκρίνει την ετήσια δαπάνη των (46.000,00 €) 
για αποζημίωση εφημέριων του Λοιπού Επιστημονικού 
προσωπικού [Χημικών, Βιοχημικών, Κλινικών Χημικών, 
Βιολόγων, Φαρμακοποιών - Νοσοκομειακών Φαρμακο¬ 
ποιών, Ψυχολόγων, Φυσικών Νοσοκομείων - Ακτινοφυ- 
σικών και Κτηνιάτρων έτους 2018 και συνολικού αριθμού 
υπαλλήλων δέκα (10)]. 

3ον. Εγκρίνει την καταβολή ποσού αποζημίωσης, προς 
συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου του προσωπι¬ 
κού σίτισης του συνόλου των κτιριακών εγκαταστάσεων 


του Π.Γ.Ν. Τρίπολης και του Ψυχιατρικού Τομέα αυτού, 
συνολικού αριθμού υπαλλήλων δεκαεπτά (17) για το έτος 
2018 και για απασχόληση Κυριακών, Αργιών και εξαιρέ¬ 
σιμων ημερών, ετήσιας συνολικής δαπάνης δεκαέξι χι¬ 
λιάδων και τετρακοσίων ογδόντα οκτώ (16.488,00 ευρώ), 
που αντιστοιχεί σε απασχόληση τεσσάρων χιλιάδων δια- 
κοσίων (4.200) ωρών για το σύνολο του έτους, και στον 
κωδικό 0423 «αμοιβή λοιπών που εκτελούν υπηρεσία 
προς σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου» άρθρ. 97 του 
ν. 4368/2016, του προϋπολογισμού του Νοσοκομείου 
έτους 2018, δεδομένου ότι το νοσοκομείο λειτουργεί 
σε 24ωρη βάση και το εν λόγω προσωπικό εργάζεται 
με βάρδιες, καθώς επίσης και ότι το ανωτέρω ποσό δεν 
υπερβαίνει το πλαφόν που ορίζει η προκήρυξη και είναι 
μέσα στα πλαίσια που ορίζει ο νόμος. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Τρίπολη, 12 Ιανουάριου 2018 
Ο Πρόεδρος 
ΠΕΤΡΟΣ ΤΟΜΑΡΑΣ 



ΕΘΝΙΚΟ 

ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Καττοδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000 
Κείμενα προς δημοσίευση: \Λ/θί>ίτΐ35ί6ΐ·.θΙ(4>6ί.αΓ 











